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Perioden i sammandrag

Rejal 6kning av leveranser i kvartalet

| kvartalet okade driftsattningen av digitala nycklar med 225 procent jamfort med samma
period forra aret. Det fortsatter trenden med okad forsaljning och leverans som vi
rapporterade om i forra kvartalet. Utfallet i leveranser for arets forsta sex manader blev 139
procent hogre jamfort med forsta halvaret 2021, Nyforsaljningen ar fortsatt pa hogre nivaer
an 2027 vilket gjort att leveranspipeline fortsatt att vaxa trots leveransrekord och ar nu ca 40
procent storre an vid arsskiftet. Inflation, krig och pandemi till trots sa ser utsikten for Amido
under resten av 2022 ratt lovande ut.

1april - 30 juni 2022

Rorelsens intakter okade till 7 MSEK (5,9).

Aktiverat arbete uppgick till 2,3 MSEK (1,9).

Rorelseresultatet (EBITDA) uppgick till -1,3 MSEK (-0,6).

Resultatet fore skatt uppgick till -2,7 MSEK (-1,5).

Antalet digitala nycklar vid periodens slut var 1 001 841 (827 137).

LTV* uppgick till 208 MSEK (162). Tillvaxten pa 46 MSEK (28) ar en YoY okning pa
64%.

Avtal med Rodamco Sverige ar en del av internationaliseringsstrategin med
internationella kunder dar Sverige genomfors som "proof of concept”.
Unibail-Rodamco-Westfield forvaltar fastigheter for drygt 560 miljarder kronor vilket
ungefar motsvarar fastighetsvardena hos Amidos fem storsta kunder tillsammans.

Genom avtal for leverans av Alliera med Varbergs Bostad, Vellinge kommmun och Got
Event forstarker Amido positionen mot kommuner och kommunala bolag.

Avtal tecknat med Alecta Fastigheter for leverans av Alliera.

Incitamentsprogrammet med teckningsoptioner till externa styrelsemedlemmar i
Amido fulltecknades.

* Se "Definitioner" i slutet av rapporten.

Vasentliga hdndelser efter periodens utgang

Incitamentsprogram med teckningsoptioner till personal overtecknades i juni varav
styrelsen tilldelade 475 000 av 500 000 tillgangliga teckningsoptioner i enlighet med
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PERIODEN I SAMMANDRAG

styrelsens mandat fran arsstamman i maj. Kvarvarande utrymme sparas for mojlighet
till framtida incitament fram tills nasta arsstamma.

Forsaljning och resultat

2022 2021 2022 2021 2021
Forsaljning och resultat i April - juni  April -juni  Januari- Januari- Januari -
sammandrag (KSEK) juni juni december
SUMMA RORELSENS 7023 5851 13731 11297 24 347
INTAKTER
SUMMA RORELSENS 9687 7385 18 093 14187 28948
KOSTNADER
EBITDA -1313 -569 -1 621 -965 -088
PERIODENS RESULTAT FORE -2 664 -1 534 -4 362 -2 890 -4 601
SKATT
Antal digitala nycklar vid 10017 841 827137 1001 841 827137 867278
periodens utgang
Resultat per aktie (SEK) -0,10 -0,07 -0,16 -0,14 -0,17

Observera att summering kan avvika med 1 till foljd av avrundningar.
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Almedalsveckan

Amidos saljchef Anton Thynell
representerade Amido under
Almedalsveckan. | ett land med tio
miljoner invanare ar den miljon
digitala nycklar som Amido har en
stor andel av infrastrukturen kring
passage. Volymen ar givetvis
kring kontor och bostader men
aven systemkritiska
infrastruktursbolag skoter sina
digitala accesser med Amido.

Khashayar Farmanbar - Digitaliseringsminister

Diskussion med ministern kring Amidos del av

den kritiska digitala infrastrukturen i Sverige.

Q2 RAPPORT 2022

Tack Amido for den goda samhallsnyttan ni gor.
Charlotte Petri Gornitzka - Generaldirektor MSB

Amidos accessformedling som
bland annat tillater
raddningstjanst och ambulanser
komma in i fastigheter nar det ar
kris ar ett exempel pa hur
digitaliseringen kan bidra till att
forenkla och gora livet sakrare for
alla medborgare.

Att stora effektiviseringsvinsterna
i kunders dagliga verksamheter
later dem fokusera pa sin
karnaffar gor bara det hela annu
battre.

AMIDO AB (PUBL)



Rekordtillvaxt

Tillvaxten i antalet digitala nycklar okade
med 225 procent jamfort med andra
kvartalet 2021 vilket ledde till att vi
passerade 1 000 000 digitala nycklar i slutet
av andra kvartalet.

Det ar ett resultat av bade okad
nyforsaljning som haft en vaxande trend de
senaste tre kvartalen samt fran ckade
satsningar pa digitalisering hos vara
befintliga kunder.

Med den befintliga leveranskon ligger vi val i
fas for att i ar leverera mer an de bada
pandemiaren tillsammans.

Kvartalet

Amidos nettoforsaljning okade 20 procent
till 4,7 MSEK (3,9) med ett EBITDA utfall pa
-1,3 MSEK (-0,6) och resultatet uppgick till
-2,7 MSEK (-1,5). Ovriga kostnader dkade till
3,9 MSEK (2,6) fran okade investeringar i
utveckling, forsaljning och marknadsforing.

Att utgifter okat och resultatet minskat till
foljd av investeringarna ar helt enligt plan
dar tonvikten ligger pa salj och
marknadsforing.
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VD-ordet

"l Gr gar vi mot att véxa
med fler digitala

nycklar an 2020 och
2021 tillsammans.”

Resultatet av detta ser vi i en vaxande
forsaljningspipeline, fler nya affarer och
rekord i leveranser.

Intakter

Amidos intakter har konsekvent vuxit varje
kvartal sedan forsta kvartalet 2021
samtidigt har andelen aterkommande
intakter okat till 77 procent fran 68 procent
for tre ar sen. En trend som ser ut att
fortsatta.

Affarsmodellen med SaaS gor att
investeringar ar framtunga. Abonnemang
genererar intakter over tid vilket gor att
kundnojdhet, och darmed att kunder
stannar kvar, till ett av Bolagets viktigaste
KPI.

Var behallningsgrad, (visar hur stor andel av
kunder som stannar kvar varje ar) matt over
tre ar, ar 99,6 procent.

Investeringarna i att fa fler kunder idag
betalar sig saledes val over tid.

Var forvantan fran forsta kvartalet var att

passera 1 miljon digitala nycklar i ar. Att vi
gjorde det redan i andra kvartalet var over
den forvantan.
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VD-ORDET

Amidos tjanster okar avkastningen

pad fastigheter.”

Amidos grundtjanst Alliera har varit
dragloket under kvartalet dar
aterkommande abonnemangsintakter
Okade med 25 procent jamfort med samma
period foregaende ar.

Tillvaxten pa produkter och professionella
tjanster varierar mellan kvartalen dar det
hanger ihop med leveranser av
nyforsaljningen. Exempelvis hanger
intakterna for driftsattningar, som blev 90
procent hogre, pa 430 TKR (226) ihop med
att leveransen av digitala nycklar ckade med
225 procent. | linje med det sag vi en god
utveckling pa alla fronter.

Omvarlden

Kriget i Ukraina skapade i borjan problem
och osdkerhet for de utvecklare som jobbar
dar for Amido. Allt eftersom kriget fortsatt
har arbetet atergatt till det normala och
aven da kriget kvarstar som en risk och
osakerhetsfaktor sa paverkar det inte langre
den dagliga verksamheten.

Inflationen kommer sakerligen materialisera
sig i 0kade kostnader vilket till vissa delar
vags upp av inflationsjusteringar i vara
kundavtal. Hur det kommer paverka oss i
form av sekundara effekter nar vara kunder
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paverkas aterstar att se. | ett optimistiskt
scenario kan ett okat avkastningskrav pa
fastighetssektorn leda till okad forsaljning
for Amido da vara tjanster reducerar
kostnader och maojliggor nya
intaktsstrommar vilket ger hogre avkastning
pa fastigheter.

Framat

Redan befintliga leveransprojekt sakerstaller
att vi under 2022 kommer leverera
vasentligt manga fler digitala nycklar an
forra aret.

Flera viktiga kunder borjar implementera
nya tjanster som Opna, och fler ar pa gang.
Vi har lyckats med vara rekryteringar och
kostnaderna ar helt enligt plan.

Teamet och resurserna for att ta tillvara pa
marknadssituationen ar pa plats for att
2022 ska bli ett riktigt bra ar for Amido.

Vanliga halsningar

zhnng Berlic, VD Amido AB

AMIDO AB (PUBL)



Antal digitala nycklar

1 001 841

DIGITALA NYCKLAR

Amidos utveckling i antal digitala nycklar i vara system.

Varje digital nyckel ar ett abonnemang med en
aterkommande intakter.

1000000

750000

500000

250000

Q2 RAPPORT 2022 7 AMIDO AB (PUBL)



BEHALLNINGSGRAD

Behallningsgraden ar beraknad pa det antal digitala nycklar kunder
som lamnat hade som ett snitt per sexmanadersperiod over de
senaste tre aren. Behallningsgraden ska tolkas som att man kan
forvanta sig att tillvaxten av digitala nycklar under ett halvar blir ny-
och merforsaljning minus 0,4 procent av det antal digitala nycklar
som fanns i ingangen till perioden.
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ALLIERA

Bilden visar Allieras
struktur och hur alla
komponenteri
systemet hanger ihop.




Aktie och agare

Bolagets storsta aktieagare

En lista pa Bolagets storsta aktieagare sa som
framraknad av Modular Finance AB, finns pa Amidos IR
sida pa Spotlight: spotlightstockmarket.com/sv/
bolag/irabout?Instrumentld=XSATO0005P3F

Antal aktier

Amido AB (publ) har 26 874 029 aktier utestaende per
den 30 juni 2022 (21 374 029).

Agarférhallanden

Amido AB (publ), org. nr. 556751-8708 ar ett publikt
bolag noterat pa Spotlight. Aktiens kortnamn ar AMIDO.
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PRESSRELEASER 02 2022 - KLICKA FOR ATT LASA MER

AMIDO MEDDELAR UTFALL AV TECKNING | INCITAMENTSPROGRAM FOR STYRELSEN
2022/2025

Amido AB (publ) meddelar idag utfallet av teckningen av optioner i det incitamentsprogram till
styrelsen som godkandes av bolagsstamman den 20 maj i ar.

AMIDO TECKNAR AVTAL MED VELLINGE KOMMUN
Amido och Vellinge kommun tecknar avtal for leverans.

AMIDO TECKNAR AVTAL MED RODAMCO SVERIGE AB
Amido och Rodamco Sverige AB tecknar avtal for leverans.

AMIDO HAR REKRYTERAT HEAD OF DEVELOPMENT

Team Amido vaxer ytterligare och har nu rekryterat Per Asberg som Head Of Development for
att starka bolaget an mer.

KOMMUNIKE FRAN ARSSTAMMA | AMIDO AB

Vid &rsstdmma i Amido AB (publ), org.nr. 556751-8708, den 20 maj 2022 fattades bland annat
foljande beslut.

AMIDO PUBLICERAR DELARSRAPPORT FOR FORSTA KVARTALET 2022

Amido AB meddelar harmed att bolagets delarsrapport for forsta kvartalet 2022 nu
offentliggjorts.

AMIDO OCH GOT EVENT AB TECKNAR AVTAL
Amido och Got Event AB tecknar avtal for leverans av Alliera.

AMIDO TECKNAR AVTAL MED VARBERGS BOSTAD AB

Amido och Varbergs Bostad AB tecknar avtal for leverans av Alliera.

KALLELSE TILL ARSTAMMA | AMIDO AB

Aktieagarna i Amido AB (publ), org.n.r 556751-8708, kallas harmed till arsstamma 2022-05-20
kl.10:00 i Gothia Towers pa Massans gata 24, i Goteborg.

AMIDO HAR TECKNAT AVTAL MED FORVALTNINGS AKTIEBOLAGET VASTERSTADEN

Amido och Forvaltnings Aktiebolaget Vasterstaden har tecknat avtal for implementation av
Alliera.

AMIDO HAR TECKNAT AVTAL MED ALECTA FASTIGHETER AB

Amido och Alecta Fastigheter har tecknat avtal for leverans av tjansten Alliera.
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Riskfaktorer

Bolagets vasentliga risk- och osakerhetsfaktorer omfattar saval verksamhetsrelaterade
risker sdsom risker relaterade till marknads- och teknikutveckling, patent, konkurrenter och
framtida finansiering, som vardepappersrelaterade risker, sdsom risker relaterade till
aktiekursutveckling, volatilitet och likviditet. En investerare rekommenderas att gora sin egen
bedomning av varje riskfaktor och dess betydelse for Bolagets framtida utveckling. Ovan
namnda riskfaktorer ar utan rangordning och utan ansprak pa att vara heltackande.

Upplyshingar om vasentliga
handelser efter periodens
utgang

m Incitamentsprogram med teckningsoptioner till personal dvertecknades i juni varav
styrelsen tilldelade 475 000 av 500 000 tillgangliga teckningsoptioner i enlighet med
styrelsens mandat fran arsstdmman i maj. Kvarvarande utrymme sparas for mojlighet
till framtida incitament fram tills nasta arsstamma.
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Icitamentsprogram

| juni 2022 fulltecknades ett incitamentsprogram for externa styrelseledamoter vilket
omfattar 40 000 teckningsoptioner med ratt att teckna 40 000 aktier for 12 SEK styck i juni
2025. Vid fullt utnyttjande av motsvarar det ca 0,15% spadning. Kompletta villkor finns pa
Bolagets hemsida.

Efter periodens utgang overtecknades ett incitamentsprogram riktat till operativa resurser i
Bolaget. Av Styrelsens mandat pa 500 000 teckningsoptioner beslutades att ge tilldelning av
475 000 teckningsoptioner till ledning och personal. Processen med utfardandet av
optionerna bedoms bli klar under augusti 2022. Vid fullt utnyttjande av motsvarar det ca
1,7% spadning.

Styrelsen har kvar mandat fran Bolagsstamman att kunna utfarda ytterligare 25 000
optioner fram till nasta drsstamma. Kvarvarande optioner avses kunna anvandas till
framtida incitament for personal och nyrekryteringar. De 475 000 teckningsoptionerna kan
teckna 475 000 nya aktier for 8 SEK styck i juni 2025. Kompletta villkor finns pa Bolagets
hemsida.
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Redovisningsprinciper

Kvartalsrapporten har upprattats enligt bokforingsnamndens allmanna rad och
arsredovisningslagen. | delarsrapporten har samma redovisningsprinciper och
berakningsmetoder anvants som i senaste arsredovisning.

Narstaendetransaktioner

Inga transaktioner som vasentligen paverkat Bolagets resultat och finansiella
stallning har genomforts med narstaende under perioden.

Rattvisande bild

Styrelsen har beslutat att ge verkstallande direktoren mandat att publicera
rapporten. Styrelsen och verkstallande direktoren forsakrar att delarsrapporten ger
en rattvisande oversikt av Bolagets verksamhet, stallning och resultat samt
beskriver vasentliga risker och osakerhetsfaktorer som Bolaget star infor.

Denna rapport har inte varit foremal for granskning av Bolagets revisorer.
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Finansiell oversikt

Omsattning och resultat

Rorelsens intakter under kvartalet uppgick till 7 MSEK (5,9) varav aktiverat utvecklingsarbete
2,3 MSEK (1,9). EBITDA uppgick till -1,3 MSEK (-0,6) och resultatet fore skatt uppgick till -2,7
MSEK (-1,5).

Rorelsens intakter for forsta halvaret uppgick till 13,7 MSEK (11,3) varav investeringar i
utvecklingsarbete utgjorde 4,6 MSEK (3,9). EBITDA uppgick till -1,6 MSEK (-1) och resultatet
fore skatt uppgick till -4,4 MSEK (-2,9).

Investeringar och finansiell stallning

Kassaflodet for Bolaget fran den Iopande verksamheten fore forandringar i rorelsekapitalet
uppgick under kvartalet till -1,3 MSEK (-0,6). Kassaflodet fran den Iopande verksamheten var
-1,7 MSEK (-0,5).

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick under samma period till -2,3 MSEK
(-1,9). Fran finansieringsverksamheten var kassaflodet 20 KSEK (135 KSEK).

Kvartalets kassaflode uppgick till -4 MSEK (-2,3).

Ej kassaflodespaverkande poster i form av
avskrivningar uppgick till 1,5 MSEK (1). -

Balansomslutningen uppgick i periodens
slut till 65 MSEK (29,2) och soliditeten var
90,6 procent (79,8).

Bolaget har ingen checkrakningskredit.

Personal och
organisation

Vid periodens utgang fanns 34 (31)
personer heltidssysselsatta (bade anstallda
och konsulter) varav 8 kvinnor (7).
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Bolagets resultatrakning

2022 2021 2022 2021 2021
RORELSENS INTAKTER April - juni  April - juni Januari- Januari- Januari -
(KSEK) juni juni december
Nettoomsattning 4705 3906 9024 7 407 16 245
Aktiverat arbete for egen 2318 1944 4636 3888 8096
rakning
Ovriga rorelseintakter 1 1 71 2 6
SUMMA RORELSENS 7 023 5 851 13 731 11297 24 347
INTAKTER
RORELSENS KOSTNADER
Ravaror och fornodenheter 286 183 505 336 736
Ovriga externa kostnader 3919 2 588 6973 4902 10130
Personalkostnader 4131 3649 7874 7 024 14 468
Avskrivningar 1454 1049 2908 2098 4196
Ovriga rorelsekostnader 28 3 42 11 52
Finansiella poster -131 -87 -208 -185 -634
SUMMA RORELSENS 9 687 7 385 18 093 14 187 28 948
KOSTNADER
EBITDA -1313 -569 -1 621 -965 -088
PERIODENS RESULTATFORE -2 664 -1 534 -4 362 -2 890 -4 601
SKATT
PERIODENS RESULTAT EFTER -2 664 -1 534 -4 362 -2 890 -4 601
SKATT
RESULTAT PER AKTIE -0,70 -0,07 -0,16 -0,14 -0,17

Observera att summering kan avvika med 1 till foljd av avrundningar.
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Bolagets balansrakning

2022 2021 2021
TILLGANGAR KSEK Juni Juni December
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 22 045 18088 20 257
Materiella anlaggningstillgangar 89 207 148
Summa anlaggningstillgangar 22134 18 295 20 405
Omsittningstillgangar
Varulager m.m. 92 97 61
Kortfristiga fordringar 3868 2939 32 060
Kortfristiga placeringar 24 628 6 400 10 867
Kassa och bank 14 341 1482 9961
Summa omsattningstillgangar 42 929 10917 52949
SUMMA TILLGANGAR 65 062 29 212 73 355
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER
Eget kapital 58973 23307 63315
Langfristiga skulder 0 81 0
Kortfristiga skulder 6 090 5824 10 040
SUMMA EGET KAPITAL OCH 65 062 29 212 73 355
SKULDER

Observera att summering kan avvika med 1 till foljd av avrundningar.
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Stallda sakerheter

Foretagsinteckningar 1 570 000 kr

Aktiekapit

bestar av 26 874 029 aktier med kv
(21 374 029 aktier om 0,034



Bolagets kassaflodesanalys

2022 2021 2022 2021 2021

KSEK April - juni  April - juni Januari - Januari - Januari -

juni juni december
Kassaflode fran den Iopande -1 310 -586 -1 654 -991 -804
verksamheten
fore forandringar av
rorelsekapital
Kassaflode fran den -1 674 -520 22756 -237 -24 720
Iopande verksamheten
Kassaflode fran -2 318 -1944 -4 636 -3 888 -8 096
investeringsverksamheten
Kassaflode fran 20 135 20 94 41732
finansieringsverksamheten
Periodens kassaflode -3 972 -2 330 18 140 -4 031 8916
Likvida medel vid periodens 42 940 10211 20 828 11913 11913
borjan
Likvida medel vid periodens 38968 7 882 38968 7 882 20 828
slut
Ej kassaflodespaverkande
poster
Avskrivningar 1454 1049 2908 2098 4196
Summa 1454 1049 2908 2098 4196

Observera att summering kan avvika med 1 till foljd av avrundningar.
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Om Amido

Affarsideé

Amido saljer mjukvara for
passersystemsadministration som en
tjanst.

Med Amidos egenutvecklade programvara
saljs tjansten som samlar all data om
kundens digitala nycklar och alla personer
som har behdrighet att anvanda dem.
Tjansten gor det enkelt att skota den digitala
nyckelhanteringen och Bolagets oppna
plattform gor att data kan delas mellan
kundens system for att automatisera och
uppna effektivitetsvinster. Med Amidos
l6sning Distributed Access eXchange DAX
kan allt fran budfirmor till raddningstjanst fa
tilltrade till fastigheter anslutna till DAX nar
de har en leverans eller olyckan ar framme
och en utryckning sker.

Vision

Amido vill skapa en enkel och saker valfrihet
for alla passersystemsagare. Amido uppnar
detta genom att processa kundernas data
for passersystem och forenkla deras
hantering av den for att sakerstalla att varje

person kommer in endast dar och da de har
behorighet.

Amido ser en framtid dar alla som behover
och far ha tilltrade till en plats ska fa detta
enkelt, automatiserat och sakert.

DIGITAL KEYS

i

MADE SIMPLE




Definitioner

NRR

Net Revenue Retention. Anvands for att mata
hur intaktsforandringen till Bolagets kunder
forandrats. Om intakterna ar oforandrade sa blir
NNR = 100% medan om intakterna fran
kunderna okar for att de koper mer av samma,
tillaggstjanster och/eller prishojningar sé okar
NRR om inte kunderna samtidigt avslutar
tjanster. NRR = (ARR i borjan av perioden - ARR
kundavhopp under perioden + uppgraderingar +
nya tjanster + prishojningar +
merforsaljning)/ARR i borjan av perioden.

ARR

Annually Recurring Revenue. Forvantade
intakterna de narmaste tolv manaderna baserat
pd antalet aterkommande intakter i slutet av
perioden. Bolaget adderar inte pa med en
uppskattning av nyforsaljning under den
kommande tolvmanadersperioden och
kundtappet bedoms negligerbart.

Digitala nycklar

En digital nyckel ar ett medium som t.ex. en
tagg, kort, mobiltelefon, med vilken du kan
identifiera dig for t.ex. en dorrlasare och bli
inslappt. Amidos tjanst kan tilldela behorigheter
till digitala nycklar och varje digital nyckel far i
Bolagets affarsmodell ett abonnemang.

Abonnemang

En abonnemangstjanst tecknad av en kund som
genererar aterkommande intakter. Anvands ofta
synonymt med Bolagets vanligast abonnemang
for Digitala nycklar

LTV

Life Time Value (LTV). Anvands for att uppskatta
vardet pa ingangna abonnemang enligt formeln
(Intakter — kostnader) x genomsnittslivslangd.

Livstidsvardet for abonnemangen multiplicerat
med antalet abonnemang.

Q2 RAPPORT 2022

Genomshittslivslangd

Over tid behéller Bolaget sina kunder och dess
abonnemang over en genomsnittstid. Denna tid
berdaknas regelbundet baserat pa den arliga
behallningsgraden enligt formeln
Behallningsgrad/(1-Behallningsgrad) <= 200/12.
En genomsnittslivslangd for ett abonnemang ar
maximalt satt till 200 manader aven om formeln
ger ett hogre varde.

Behallningsgrad

Berakning pa hur stor andel av Bolagets kunder
viktat for antal abonnemang som ar kvar som
kund ett r till nasta. Beraknas enligt formeln (
(Aktiva kunders antal abonnemang)-(Avslutade
kundrelationers antal abonnemang) ) / (Aktiva
kunders antal abonnemang).

| de fall inga kundavhopp skett under
matperioden sa anvands en langre matperiod
och genomsnittet pa behallningsgraden anvants
som arets behallningsgrad.

Leveranspipeline

Uppskattat totalt antal abonnemang som ska
driftsattas hos kunder med nya avtal
(driftsattningskunder) och befintliga kunders
forvantade driftsattningar de narmaste tolv
manaderna (nyproduktion och forvarv).
Redovisas som antal digitala nycklar i ett
intervall eller som den siffra som skulle vara
lagst i ett intervall. Beroende pa vilka
driftsattningskunder som befinner sig i
leveranspipelinen kan osakerheten och
morkertalet variera vasentligt.

Finansiell kalender

2022-11-17 Q3 rapport
2023-02-16 Bokslutskommuniké
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johnny.berlic@amido.se

031-7192070

Amido AB (publ)
For ytterligare information
www.amido.se

Johnny Berlic, VD

AMIDO
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